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Plan deAccidonAcademica

Objetivo: Contribuir al Plan Estrategico Institucional

A. Como primer esfuerzo se ha contribuido a dar piso
profesional para el diseno en el Ecuador.

B. Se ha definido y creado tendencias para el
ejercicio del disefo, que han sido probadas en el
camino.

C. Se ha construido y consolidado un recurso
humano.



Estrategias

Estrategia 1. Pertinencia y presencia
nacional

Estrategia 2. Construccion de escenarios
y exploracion de frontera

Estrategia 3. Desarrollo de comunidad
académica y profesional



ESTRATEGIAS

PROGRAMAS

ACCIONES

E 1l

Pertinencia y
Presencia Nacional

1.1 Ambito Externo

1.1.1. Reconocimiento y

articulacion a la dindmica social y

empresarial nacional

Creacion de Redes
Red de Disefio
SINAPUCE

Red Internacional de
Disenio.

Convenios.

(Cuba, México,
Colombia, Argentina)

1.1.2. Articulacién al contexto

internacional

Observatorio industrial
diagnostico prospectiva
Consultoria

Fomento disefo

1.2 Ambito Interno

1.2.1Redimensionamiento de la

actividad académica

Salon del disefio
Divulgacion

Grupos de
investigacion/publicacion
es

1.2.2. Actualizacioén curricular

permanente

Plan de estudios







ESTRATEGIAS

PROGRAMAS

ACCIONES

E 2.

Construccion de
Escenarios y
Exploraciéon de
frontera

2.1. Nuevos campos del ejercicio

profesional

Disefio de servicio
(Jovenes
emprendedores)
Disefio y Produccion de
vestuario

Disefio estratégico
Disefio centrado en el
usuario

Ecodisefio

Disefio Integrado
Disefio digital,
Animacion.

2.2. Especializaciones y

programas de educacion

continuada

Profesionalizacion
Postgrado




Emprendimiento

Jovenes
emprendedores




ESTRATEGIAS PROGRAMAS ACCIONES
E 3 3.1.Perfeccionamiento docente Programa de
Desarrollo .de la capacitacion permanente
| Comunidad 3.2. Eventos e intercambios Convenios estratégicos
Académica y
Profesional

Capacitacion

Convenios
estratégicos




Foto (de la actividad o proyecto)










